L’association AgroBio Périgord recrute

UN(E) TECHNICIEN(NE) - ANIMATEUR(TRICE)
AGROBIO PERIGORD EN SEMENCES PAYSANNES

Les Agriculteurs de Dordogne

LE POSTE

AgroBio Périgord, l’association pour le développement de l’agriculture biologique en Dordogne
Périgord recherche un(e) technicien(ne) expérimentateur(trice) / animateur(trice) sur les grandes
cultures en Bio (accompagnement technique, conversion..) et sur les variétés et semences
paysannes en grandes cultures dans le cadre du programme « Cultivons la Biodiversité en Nouvelle-
Aquitaine ».

LES MISSIONS

Au sein d’une équipe de techniciens-animateurs et en lien avec les référents professionnels, vous
aurez en charge d’accompagner les producteurs d’AgroBio Périgord (35%) et de la Maison de la
Semence Paysanne (65%) notamment en réalisant les missions suivantes :

Animation technique de la Maison de la Semence Grandes cultures de Dordogne sur les variétés
populations de blé-céréales a paille (env. 45%), tournesol (env. 10%), mais (en soutien autre poste
- env.10%)

e Accompagnement du groupe céréales a paille et du groupe tournesol de Dordogne :
Animation de réunions bout de parcelle en grandes cultures sur les variétés paysannes (blés
et tournesols) et organisation de formations (dépots Vivéa), projet de mécanisation collective

e Diffusion de connaissances sur la physiologie et les itinéraires techniques en blé et tournesols
populations : bibliographie, veille actions du réseau national

e Suivi des expérimentations menées in-situ (chez les agriculteurs) : prise de contact, suivi des
semis, visite en végétation et notations selon les cas

e Accompagnement des collections de céréales a paille : préparations des lots de semences
(PMG...), plan, semis, désherbage, protocoles de suivi, notations, entretien, organisations des
moissons et battages, saisies et analyses des données, compte-rendu d’expérimentation,
accompagnement de stagiaires

e Mise en place et suivi d’une plateforme de criblage variétal en tournesol

e Rédaction de documents techniques et publications de synthéses des données issues du
programme d’expérimentation

e Gestion des demandes de semences : prise de contact, explications, préparation et envoi des
lots de semences, suivi en culture et post-récolte pour la gestion des retours de semence.

e Suivi et cloture du projet Casdar Myco 3 C: échantillonnage, livrables, participation aux
comités de pilotage, formations avec les paysan.ne.s, gestion de la réalisation des analyses
technologiques, construction de la suite du projet avec les paysan.ne.s

e Gestion des stocks et des lots dans les locaux et sur la base de données (Popy) et tests de
germination de I’ensemble des lots de semences grandes cultures (mais, tournesol, céréales
a paille), entretien des locaux et du matériel

e Soutien a la gestion de la vitrine sur les variétés populations de mais et tournesols
population : semis, entretien, notations...

Accompagnement/ Animation technique Grandes cultures Bio (hors semences paysannes - 35%)
e Suivi d’un projet territorial de gestion de I’eau (PAT)

e Accompagnement technique des adhérents en grandes cultures : conversions, rotations,
itinéraires techniques, stockage...



Missions annexes :
e Participation a |'organisation d’événements techniques et de communication : dont la visite
annuelle de la plateforme mais-tournesol en septembre
e Participation a la recherche et au montage de dossiers de financements
e Participation a la vie de I’association (bulletin de liaison des adhérents, assemblée générale,
événements...)

CONDITIONS D'EMPLOI

Lieu de travail : Coursac (24), déplacements a prévoir.

Véhicule de service disponible.

Mutuelle Agrica

CDI a temps complet avec période d’essai de 2 mois renouvelable
Prise de poste prévue en mai 2022.

Rémunération brute mensuelle : 1962.93 € + 13¢™ mois

PROFIL & COMPETENCES RECHERCHES

Formation et/ou expérience en agriculture exigée

BAC+2 minimum et expérience professionnelle dans une fonction similaire souhaitée

Goiit pour le travail de terrain

Aisance relationnelle, réactivité, force de propositions, capacité d’écoute des préoccupations

des paysans

e Compétences de diagnostic, de formalisation et de proposition d’outils opérationnels pour
répondre aux besoins

e (Capacités d'organisation, de rigueur pour les notations et de synthése

e Permis B indispensable

LES CONTACTS:

Les entretiens d’embauche sont prévus fin avril 2022.

La candidature (lettre de motivation et CV) doit étre adressée avant le 25 avril 2022 par mail a :
a.parot@agrobioperigord.fr avec pour objet « CANDIDATURE GRANDES CULTURES » et en nommant les
fichiers joints sous les références NOM_Prénom_CV et NOM_Prénom_LM.

(La structure se réserve le droit de cloturer plus tot que la date annoncée, en fonction des
candidatures recues)
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