
Coursac, le 21/12/23 

Présentation d’AgroBio Périgord 
AgroBio Périgord est une association loi 1901 à but non lucratif dont l’objectif, depuis près de 35 
ans, est de développer l’agriculture biologique en Dordogne-Périgord. Ses missions couvrent 
toutes les phases de l’accompagnement des producteurs bio, de l’installation à la représentation 
des intérêts de la filière. Elle est composée d’un conseil d’administration et d’une équipe de 17 
salarié·e·s. AgroBio Périgord est membre du réseau FNAB, Fédération Nationale d’Agriculture 
Biologique. 

Contexte et objet du poste 
Les variétés de maïs population – ou variétés paysannes - ont été cultivées massivement sur tout 
le territoire avant l’arrivée des variétés hybrides (1950). Dans le cadre du programme « Cultivons 
la Biodiversité en Nouvelle-Aquitaine », AgroBio Périgord mène depuis 2001 un travail sur la 
sélection participative de variétés de population libres de droits et adaptées à l’agriculture 
biologique et à faibles intrants, notamment dans une logique de transformation à la ferme et de 
valorisation en alimentation humaine. 
L’animateur.trice technicien.ne a pour cœur de mission le maintien et le développement de la 
biodiversité cultivée en structurant la filière semence paysanne grandes cultures en Dordogne. 
Cette mission se décline selon 3 axes de travail : 

- La diffusion de semence paysanne de maïs, tournesol, sorgho et mils/millets 
- Le montage, le suivi et l’analyse d’essais paysans 
- La structuration de filières de valorisation 

 
État d’esprit du poste :  
Au-delà des missions et capacités supposées pour ce poste, il est attendu que la personne 
s’inscrive au cœur de ces exigences partagées : 

- Se reconnaître dans le projet associatif et politique d’AgroBio Périgord : développer une 
agriculture biologique cohérente, durable et solidaire en Dordogne. 

- Avoir la volonté de développer les activités de l'association au regard des besoins 
inhérents aux adhérent.e.s qui la représentent. 

- Exercer les missions et les tâches avec autonomie, en relation étroite avec les référents 
professionnels, l’équipe et sous la responsabilité du coordinateur. 

Les missions  
Au sein d’une équipe d’animateurs-techniciens, vous aurez en charge les missions suivantes : 
 
Diffusions (env. 20 %) 

• Assurer les campagnes de diffusion en semence paysanne 
• Assurer le suivi d’une collection de variétés paysannes en grandes cultures 
• Animer la Maison de la Semence Paysanne de Dordogne 

 
Expérimentations (env. 30 %) 

• Gérer des expérimentations in-situ (chez les agriculteurs) sur les variétés paysannes : choix 
des variétés, plan, semis, protocoles de suivi, notations, entretien, récolte manuelle, saisies 
et analyses des données, compte-rendu d’expérimentation 

• Diffuser de connaissances sur la physiologie, les itinéraires techniques et la sélection 
paysanne en maïs populations 

Offre d’emploi – CDI – temps plein 
 
 
 



 
Filières (env. 45 %) 

• Identifier les potentiels de production du territoire en lien avec les attentes des 
adhérent.e.s 

• Accompagner des groupes de producteurs dans une démarche de structuration de filière 
• Diagnostiquer l’état des débouchés commerciaux et promouvoir les produits issus de 

semences paysannes notamment auprès de la restauration collective 
• Développer la diversification des fermes 

Missions annexes (env. 5%) : 
• Participation au montage de dossiers de financements 
• Participation à la vie de l’association (réunions, groupes de travail, bulletin de liaison des 

adhérents, assemblée générale, évènements, etc.) et du réseau 
• Encadrement de stagiaires 

 
En fonction de l’avancée des projets, la partie filière pourra être amenée à augmenter et 
déboucher sur un poste 100 % filières. 

Profil et compétences recherchées 
• Formation et/ou expérience en agriculture exigée 
• BAC+3 minimum et/ou expérience professionnelle dans une fonction similaire souhaitée. 
• Culture et rigueur scientifique (chercher, croiser, comprendre et retranscrire la littérature 

scientifique, problématiser une question de recherche, acquérir, gérer et analyser des 
données expérimentales) 

• Maîtrise du logiciel R (ou autre) et des outils de bureautique 
• Goût pour le travail de terrain et le travail en équipe 
• Aisance relationnelle, réactivité, force de propositions, capacité d’écoute des 

préoccupations des paysans 
• Compétences de diagnostic, de formalisation et de proposition d’outils opérationnels 

pour répondre aux besoins 
• Connaissance du fonctionnement associatif 
• Permis B et véhicule indispensables 

 
Conditions d’emploi 
Lieu de travail : Coursac (24), déplacements à prévoir sur le département et occasionnellement 
en région 
Véhicules de service disponibles 
Mutuelle Agrica 
CDI à temps complet avec période d’essai de 2 mois renouvelable 
Prise de poste souhaitée en février 2024 
Rémunération brute mensuelle : 2223,30 €  

Contacts 
La candidature (lettre de motivation et CV) doit être adressée par mail à : 
raf@agrobioperigord.fr avec pour objet « CANDIDATURE SEMENCE PAYSANNE » et en 
nommant les fichiers joints sous les références NOM_Prénom_CV et NOM_Prénom_LM. 
Les entretiens de recrutement sont prévus semaine 4 (du 22 au 26 janvier 2024). 
Informations auprès de Geoffroy ESTINGOY, biodiversite@agrobioperigord.fr 06 40 19 71 18. 
 
La structure se réserve le droit de clôturer plus tôt que la date annoncée, en fonction des 
candidatures reçues. 
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