AGROBIO PERIGORD
COUI’SCIC, le 77/70/2~3 Les Agriculteurs de Dordogne

Animateur-trice technique
En Grandes cultures / Semences paysannes

AgroBio Périgord, l'association pour le développement de l'agriculture biologique en
Dordogne Périgord recherche un(e) animateur(trice) technique sur les variétés et
semences paysannes en grandes cultures dans le cadre du programme « Cultivons la
Biodiversité en Nouvelle-Aquitaine » et sur les grandes cultures en AB
(accompagnement technique, conversion, etc.).

Au-dela des missions et capacités supposées pour ce poste, il est attendu que la
personne s'inscrive au coeur de ces exigences partagées:

» Se reconnaitre dans le projet associatif et politique d’AgroBio Périgord : développer
une agriculture biologique cohérente, durable et solidaire en Dordogne.

> Avoir la volonté de développer les activités de l'association au regard des besoins
inhérents aux adhérent.e.s qui la représentent.

> Exercer les missions et les tdches avec autonomie, en relation étroite avec les référents
professionnels, la commission céréales a paille, I'équipe et sous la responsabilité du
coordinateur.

Vous aurez en charge d'animer la maison de la Maison de la Semence Paysanne de
Dordogne et d'accompagner les producteurs en grandes cultures d'AgroBio Périgord,
notamment en réalisant les missions suivantes:

Animation technique de la Maison de la Semence Grandes cultures de Dordogne sur
les variétés populations de céréales a paille (env. 75%)

e Accompagnement du groupe GIEE céréales a paille : Animation de réunions bout
de parcelle en grandes cultures sur les variétés paysannes, projet de mécanisation
collective, organisation de voyage d'étude, évaluation des pratiques par la
réalisation de diagnostic

e Organisation de formations (dépbts Vivéa)

e Diffusion de connaissances sur la physiologie et les itinéraires techniques en blé
populations : bibliographie, veille actions du réseau national

e Rédaction d'articles techniques, synthése de témoignages paysans



Suivi des tests menés in-situ (chez les agriculteurs) : prise de contact, suivi des
semis, visite en végétation et notations selon les cas

Accompagnement des collections de céréales a paille : préparations des lots de
semences (PMG, ensachage, etc.), plan, semis, désherbage, protocoles de suivi,
notations, entretien, organisations des moissons et battages, saisies et analyses
des données, compte-rendu d'expérimentation

Gestion des demandes de semences : prise de contact, explications, préparation
et envoi des lots de semences, suivi en culture et post-récolte pour la gestion des
retours de semence.

Gestion des stocks et des lots dans les locaux et sur la base de données (Popy) et
tests de germination de I'ensemble des lots de semences grandes cultures (mais,
tournesol, céréales a paille), entretien des locaux et du matériel

Soutien a la gestion de la vitrine sur les variétés populations de mais et tournesols
population : semis, entretien, notations, etc.

Accompagnement/ Animation technique Grandes cultures AB (hors semences

paysannes — 20%)

Accompagnement technique des adhérents en grandes cultures : conversions,
rotations, itinéraires techniques, stockage, conseils

Missions annexes (env. 5%) :

Participation a l'organisation d'évenements techniques et de communication :
dont la visite annuelle de la plateforme mais-tournesol en septembre
Participation au montage de dossiers de financements

Participation a la vie de I'association (bulletin de liaison des adhérents, assemblée
générale, évenements, etc.)

Encadrement de stagiaires

Lieu de travail : Coursac (24), déplacements a prévoir sur le département.
Véhicule de service disponible.

Mutuelle Agrica

CDI a temps complet avec période d'essai de 2 mois renouvelable

Prise de poste espérée en fin novembre 2023

Rémunération brute mensuelle : 2 223,30 €

Formation et/ou expérience en agriculture exigée

BAC+2 minimum et expérience professionnelle dans une fonction similaire
souhaitée

Aisance avec les outils de bureautique et de communication

Gout pour le travail de terrain

Aisance relationnelle, réactivité, force de propositions, capacité d'écoute des
préoccupations des paysans

Compétences de diagnostic, de formalisation et de proposition d'outils
opérationnels pour répondre aux besoins

Capacités d'organisation, de rigueur pour les notations et de synthese

Permis B indispensable



Les entretiens d'embauche sont prévus apres le 15 novembre 2023.

La candidature (lettre de motivation et CV) doit étre adressée avant le 15 novembre
2023 par mail a : raf@agrobioperigord.fr avec pour objet « CANDIDATURE GRANDES
CULTURES » et en nommant les fichiers joints sous les références NOM_Prénom_CV et

NOM_Prénom_LM.
(La structure se réserve le droit de cléturer plus tét que la date annoncée, en fonction

des candidatures recues).


mailto:raf@agrobioperigord.fr

